Con 1los trabajadores de
1’'Institut Catala de la Salut

El pasado dia 1 de diciembre, los sindicatos Intersindical-
CSC, SOM Sanitat, CATAC-CTS, CGT-Catalunya y SOM Intersindical
han convocado una huelga general para todos los trabajadores
estatutarios y en formacién del Institut Catala de Salut (ICS)
para los dias 12 y 13 de diciembre rechazando el III Acord

sobre condicions laborals del personal estatutari al servei de
L'ICS, el cual se ha negociado a espaldas de los trabajadores
y acrecienta la divisién entre médicos, por un lado,
enfermeros y enfermeros y el resto de trabajadores del ICS
por otro.

Lo primero que debemos valorar es la situacidén de divisiodn
maxima en la que se encuentran los trabajadores del sector
sanitario en Catalufa. Por un lado esta el SISCAT, creacidn
del tripartit (PSC-ERC e ICV) donde se incluyen los centros
hospitalarios, equipos de atencidén primaria, centros
sociosanitarios y de salud mental, etcétera de titularidad
publica gestionados por el Institut Catala de la Salut (ICS),
y también los Consorcios, Fundaciones y entidades privadas con
las que el Servei Catala de la Salut (CatSalut) establece
conciertos para la prestacién de sus servicios asistenciales,
o lo que es lo mismo, transfiere dinero publico a la sanidad
privada, en lugar de robustecer el sistema publico de salud.
Quedando demostrado que tanto la falsa “izquierda” como la
derecha son exactamente igual de nocivos para la clase obrera
e iguales de siervos a los intereses del gran Capital y la
privatizacidén de los servicios publicos.

Por tanto, tenemos, por un lado, a los trabajadores de la
salud divididos entre la sanidad publica — ICS — y la sanidad
privada — trabajadores de la sanidad privada en sus maltiples
variantes. A su vez, dentro del ICS hay una divisidn entre
personal laboral cuyas relaciones laborales se rigen por el
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Estatuto de los Trabajadores, el personal funcionario y el
personal en formacion. Posteriormente, hay una division dentro
de cada fraccidén en médicos, ATSs, enfermeros, personal
administrativo, etcétera.

Ante esta situacidén de divisidén de los trabajadores de la
sanidad catalana, el sindicalismo corporativista (Sindicato de
Médicos y SATSE), por un lado, y el sindicalismo vertical de
los sindicatos financiados por el Estado y regados por dineros
publicos generosamente al objeto de imponer los intereses de
los monopolios, del Capital, como son CCOO y UGT, han hecho su
labor y su trabajo sucio al ICS, y por ende a la Generalitat
de Catalunya, de tal manera que se ha firmado un III Acord
sobre condicions laborals del personal estatutari que afecta a
mas de 47.000 trabajadores de la sanidad publica de manera
opaca y a espaldas de los trabajadores y que, por un lado,
perjudica a los trabajadores encuadrados en los escalafones
mas bajos de los encuadramientos profesionales y, por el otro,
niega la recuperacion de condiciones econémicas y laborales
perdidas durante la década pasada como, por ejemplo, fue la
bajada de salarios del 5% impuesto a los trabajadores de la
sanidad catalana, agudizando la desigualdad salarial y la
precarizacidén de las condiciones de trabajo de la inmensa
mayoria de los trabajadores sanitarios

El Partit Comunista Obrer de Catalunya envia su solidaridad a
los trabajadores del sector sanitario cataldn, a la huelga
indefinida iniciada por las enfermeras del sector publico de
salut de Catalunya asi como la huelga general convocada para
los dias 12 y 13 de diciembre y hacemos un llamamiento a la
unidad sindical en términos de clase, del sindicalismo
clasista, contra el sindicalismo traidor, al servicio del
Estado (CCOO0-UGT) y del corporativismo, al objeto de tumbar
este acuerdo nocivo y, mediante la lucha, conquistar un
Convenio justo que eleve los salarios fundamentalmente en las
categorias mas bajas, reduzca las jornadas de trabajo y genere
una contratacién estable y fija.



Asimismo, hacemos un llamamiento a todos los sectores sociales
que conforman el proletariado a la solidaridad con la huelga
del ICS, y con los trabajadores de este sector, por la
defensa de la sanidad publica y que todos los recursos
sanitarios queden subordinados a los intereses y a la
propiedad del pueblo trabajador. Es necesario la unidad de
todas las luchas, de los trabajadores en los diferentes
centros de trabajo, en defensa de los servicios publicos, en
defensa de las pensiones publicas y fusionarlas en una Unica
lucha de clase contra el sistema capitalista y su Estado,
responsable de todos los males que azotan a la clase obrera.

i SOLIDARIDAD CON LOS TRABAJADORES DE LA SANIDAD CATALANA'!

i UNAMOS TODAS LAS LUCHAS EN UNA UNICA LUCHA DE CLASE CONTRA EL
CAPITALISMO!

i CONTRA LAS PRIVATIZACIONES, POR EL SOCIALISMO!

Barcelona, 11 de diciembre de 2023

COMITE NACIONAL DEL PARTIT COMUNISTA OBRER DE CATALUNYA

AMB ELS TREBALLADORS DE L’INSTITUT CATALA DE LA SALUT

El passat dia 1 de decembre, els sindicats Intersindical-CSC,
SOM Sanitat, CATAC-CTS, CGT-Catalunya y SOM Intersindical
varen convocar una vaga general per a tots els treballadors
estatutaris i en formacidé de 1’institut Catala de Salut (ICS)
per als dies 12 y 13 de decembre rebutjant el III Acord sobre
condicions laborals del personal estatutari al servei de
L'"ICS, que es va negociar a esquenes dels treballadors i fa



creixer la divisid entre els metges, els infermers i els
altres treballadors de 1'ICS.

La primera cosa que tenim que valorar es la situacid de
fragmentacié maxima existent per als treballadors del sector
sanitari a Catalunya. Per una banda hi es el SISCAT, creacid
del tripartit (PSC-ERC 1 ICV) on s’inclouen als centres
hospitalaris, equips d’'atencid primaria, centres
sociosanitaris i de salut mental, etc., de titularitat piblica
gestionats per 1’'Institut Catala de la Salut (ICS), i també
els Consorcis, Fundacions i entitats privades amb les que el
Servei Catala de la Salut (CatSalut) estableix concerts per a
la prestacié dels seus serveis assistencials, transferint
calers publics cap a la sanitat privada enlloc d’enfortir el
sistema public de salut. Quedant demostrat que tant la falsa
“esquerra” com la dreta son exactament igual de nocius per a
la classe obrera i iguals de serfs als interessos del gran
Capital i la privatitzacié dels serveis publics.

Per tant, tenim, per una banda, als treballadors de la sanitat
dividits entre la sanitat publica — ICS — i la sanitat privada
— treballadors de la sanitat privada en les seves diverses
variants. Alhora, dins de 1'ICS n’hi ha una divisidé entre
personal laboral, les relacions del qual es regeixen per
Ll'Estatut dels Treballadors, el personal funcionari i el
personal en formacié. Posteriiorment, hi ha una divisid dins
de cada fraccid en metges, ATSs, infermers, personal
administratiu, etc.

Davant aquesta situacid de divisidé dels treballadors de 1la
sanitat catalana, el sindicalisme corporativista (Sindicat de
Metges 1 SATSE), per una banda, i el sindicalisme vertical
dels sindicats financiats per 1’Estat i generosament regats
amb diners publics amb la finalitat d’imposar els interessos
dels monopolis, del Capital, com son CCOO0 i UGT, han fet el
seu treball brut a 1'ICS, i per tant a la Generalitat de
Catalunya, de tal manera que s'ha signat un III Acord sobre
condicions laborals del personal estatutari que afecta a més



de 47.000 treballadors de la sanitat plblica amb opacitat i a
esquenes dels treballadors i que, d’una banda, pejudica als
treballadors enquadrats als escalafons més baixos dels
enquadraments professionals i, d’altra banda, nega la
recuperacié de condicions economiques i laborals perdudes
durant la decada passada com va ser la baixada dels salaris
del 5% imposat als treballadors de la sanitat catalana,
aguditzant la desigualtat salarial i la precaritzacié de les
condicions de treball de la majoria dels treballadors
sanitaris.

El Partit Comunista Obrer de Catalunya envia tota la
solidaritat als treballadors del sector sanitari catala, a la
vaga indefinida iniciada per les infermeres del sector public
de salut de Catalunya, aixi com la vaga general convocada per
als dies 12 y 13 de decembre i fem una crida a la unitat
sindical en termes de classe, del sindicalisme classista, vers
el sindicalisme traidor, al servei de l’Estat (CCO0-UGT) i del
corporativisme, a fi de fer tombar aquest acord nociu 1i,
mitjancant la lluita, conquerir un Conveni just que faci
créixer els salaris, fonamentalment a les categories més
baixes, redueixi les jornades de treball i generi una
contrataci6é estable i fixa.

Aixi mateix, fem una crida a tots els sectors socials que
conformen la classe obrera a la solidaritat amb la vaga de
L'ICS, 1 amb els treballadors d’'aquest sector, en defensa de
la sanitat publica i que tots els recursos sanitaris quedin
subordinats als interessos 1 a la propietat del poble
treballador. Cal la unitat de totes les lluites, dels

treballador als diferentes centres de treball, en defensa dels
serveis publics, de les pensions publiques i fondre-les en una
Gnica lluita de classe contra el capitalisme i el seu Estat,
responsable de tots els mals que colpegen a la classe obrera.

i SOLIDARITAT AMB ELS TREBALLADORS DE LA SANITAT CATALANA!



iPER LA UNITAT DE TOTES LES LLUITES EN UNA UNICA LLUITA DE
CLASSE CONTRA EL CAPITALISME!

i CONTRA LES PRIVATITZACIONS, PEL SOCIALISME!

Barcelona, 11 de diciembre de 2023

COMITE NACIONAL DEL PARTIT COMUNISTA OBRER DE CATALUNYA



